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CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE ROMORANTIN-LANTHENAY
(LOIR ET CHER)

DELIBERATION

REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DU LOIR ET CHER

VILLE DE ROMORANTIN-LANTHENAY
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE DE ROMORANTIN-LANTHENAY

SEANCE DU MERCREDI 26 FEVRIER 2025

Date de convocation : 10 février 2025
Membres en exercice : 17

L'an deux mille vingt-cing, le Mercredi 26 février a 11 heures, le Conseil d'Administration du Centre Communal d'Action

Sociale s'est réuni au Centre communal d’action sociale dans la salle de réunion, sous la Présidence de Monsieur HARNOIS,
Vice- Président.

ETAIENT PRESENTS : M HARNOIS, Vice-Président, Mme ORTH, Mme POUGET, M. GUIMONET,
Mme MERCIER, M. CHEMINOT, M. FOURMOND, M. BAUCHE, Mme VANDELLE, Mme MOREAU, membres

EXCUSES :

- M LORGEQUX, Président, qui donne pouvoir a M. HARNOIS,
- M. TOURNIER, Membre, qui donne pouvoir a Mme MERCIER
- M. QUINCHON, Membre, qui donne a M. FOURMOND

- M DESCHAMPS, Membre, qui donne pouvoir a M. BAUCHE
- Mme LELARGE, Membre,

- Mme GIRAUDET, Membre,

- Mme PAUCHARD, Membre,

SECRETAIRE : Mme MEUNIER, Directrice du CCAS

Apreés avoir constaté que le quorum est atteint, la séance est ouverte a 11 heures

DEBAT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2025 —2025/1-3

M. HARNOIS, Vice-Président du CCAS, expose au Conseil d’ Administration :

La loi d’administration territoriale de la République (ATR) de 1992 a imposé la tenue dun débat
d’orientations budgétaires (DOB) dans les deux mois précédant le vote du budget primitif.

L’article 107 de la loi nouvelle organisation territoriale de la République (NOTRe) du 07 aofit 2015 a

modifi€ les articles L2312-1, L3312-1, L5211-36 du Code général des collectivités territoriales (CGCT)
relatifs au DOB.

Le DOB devient une obligation avant le vote du budget primitif et fait I’objet d’une délibération.
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Ce rapport présente les volets financiers et ressources humaines. C’est une présentation synthétique des
différentes missions et des moyens mis en ceuvre pour les réaliser.

Le Conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, décide 2 I’unanimité :

Article 1: de prendre acte de la tenue du débat sur les orientations budgétaires 2025 figurant dans le
rapport d’orientations budgétaires annexé a la présente délibération.

Article 2 : d’approuver les orientations budgétaires 2025 présentées lors de ce débat.

Le Président du CCAS est chargé de I’exécution de la présente décision.

Fait et délibéré les jours, mois et an ci-dessus.

Le Président du CCAS, certifie sous sa responsabilité

Le caractére exécutoire de cet acte, transmis

Au représentant de |'Etat, le 2 8 FEV- 2@25

Publié ou notifié le ] AN
, 0 (N ”?: 1 a ’Ll,pl?:\}
Informe que le présent acte peut faire |‘'objet
d’un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal administratif d’Orléans dans un délai
de deux mois & compter de la présente
notification ou publication. Le tribunal
administratif peut &tre saisi par I'application
informatique « Télérecours citoyens »
accessible par le site internet
http://www.telerecours.fr

N

Date de la mise en ligne sur le site internet :

/Ll‘ ‘7\/ Ii. i I\“jg & &

Pour copie conforme

Le Président, La Secrétaire

Par délégation du Président,
le Vice-Président,

B. HARNOIS o °
Vo, &
J. LORGEOUX S. MEUNTER S°

e CCY 2NO%
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Le présent rapport d’orientation budgétaire a été établi conformément aux articles L.2312-1 et
L.5211-1 du Code Général des Collectivités Territoriales qui prévoit I'organisation d’un débat sur les

orientations budgétaires (DOB) dans les deux mois qui précedent I'examen et le vote du budget
primitif.

L'article 107 de la loi nouvelle organisation territoriale de la République (NOTRe) du 07 aoiit 2015 a

modifié les articles L.2312-1, L3312-1, L5211-36 du Code général des collectivités territoriales
(CGCT) relatifs au DOB.

Ce rapport présente les volets financiers et les ressources humaines. Cest une présentation
synthétique des différentes missions, actions et des moyens mis en ceuvre pour les réaliser.

Ce rapport donne lieu & un débat par le conseil d’administration. Il est pris acte de ce débat par une
délibération spécifique.

LES ORIENTATIONS BUDGETAIRES

Les prévisions budgétaires 2025 ont été établies avec les résultats budgétaires provisoires de
F'exercice 2024, le compte de gestion n’étant pas disponible pour 'instant.

L'affectation du résultat 2024 reporté dans les prévisions 2025 est provisoire. Le résultat définitif
sera voté en concordance avec le Compte de Gestion définitif.

Le budget prévisionnel du CCAS est en augmentation, essentiellement au chapitre 012 « charges de
personnel et frais assimilés ».

A contrario, la subvention municipale diminue du fait d’un résultat reporté de 2024 plus important.
Le résultat reporté élevé s’explique par des dépenses globales qui ont été contenues, ce qui a
permis de préserver une certaine marge de manceuvre financiere malgré un contexte d’inflation
marqué en 2024. Ainsi, les dépenses réalisées en 2024 sont moins importantes au chapitre 012
« charges de personnel et frais assimilés), plusieurs facteurs ont contribué a cette situation -

- Non-remplacement d’un poste de travailleur social (le recrutement prévu n’a pu aboutir en
raison de la difficulté a trouver un candidat correspondant au poste). Cette vacance de poste
a généré des économies significatives sur les charges de personnel.

- Arréts maladie de deux agents & mi-traitement : deux membres du personnel étaient en

arrét maladie prolongé. Les indemnités versées a mi-traitement ont réduit les dépenses de
personnel sur cette période.

Le contexte budgétaire actuel, marqué par une maitrise des dépenses et un résultat reporté
favorable, offre des perspectives positives pour 2025. Toutefois, il sera nécessaire d’anticiper
I'impact de l'inflation et des contraintes sur les charges de personnel pour maintenir un équilibre
financier tout en répondant aux besoins sociaux croissants.

Afin de simplifier la lecture du DOB, les chiffres ont été arrondis par exces a l'unité.

Rapport d’orientation budgétaire 2025
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Elles sont alimentées par les postes suivants :
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Subvention municipale 845 000 €
Recettes de portage de repas a domicile 278 958 €
Subventions du Département 103 000 €
Subventions de 'Etat 72000 €
Autres organismes 5000 €
Recettes de la Courte Echelle 2150 €
Opération d’ordre de transfert 145 €
FCTVA sur fonctionnement 396 €
Autres produits de gestion courante

(Arrondis du prélévement a la source) 3€
Résultat reporté de 2024 provisoire

(Sous réserve de la concordance avec le compte de gestion de la 156 112 £
DGFIP)

2) Les dépenses: 1462764 €

Elles s’équilibrent avec les recettes et se répartissent de la fagon suivante :

Charges du personnel 933502 €
Charges a caractére général 429 400 €
Autres charges de gestion courante 74530 €
Dotations aux amortissements et provisions 1000 €
Operatllons d’ordres de transfert entre sections 21337 €
(amortissements)

Les dépenses de fonctionnement du CCAS de Romorantin permettent de financer 'ensemble des
actions et missions d’aide sociale, qu’elles soient légales ou facultatives, au bénéfice des habitants,
d'assurer l'entretien des locaux mis a disposition, ainsi que le fonctionnement général de la

structure.

% Rapport d’orientation budgétaire 2025
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RECETTES
Part des bénéficiaires 261754 €
Prestations d’aide du Conseil Départemental de Loir et Cher 17 204 €
Participation municipale 270119 >€
TOTAL 549 077 €
DEPENSES
Achat des repas 235000 €
Carburant 11571 €

Entretien des véhicules
(3 véhicules frigos, 1 mini-bus 9 places électrique)

Assurances
Animations et charges liées ' 65305 €
Autres charges de gestion courante 2000 €

(Impayés portage)

3ETP 235201 €
1 personne a 80%

Animations 1 ETP

Emploi saisonnier : 1 juillet / 1 aout

TOTAL 549077 €

® Portage de repas & domicile et partie administrative :

Bilan et constats 2024 : 196 personnes agées et/ou handicapées ont bénéficié du portage de repas 3
domicile (177 en 2023)

Nombre de nouvelles inscriptions et arréts en 2024

83
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Orientations budgétaires 2025 :

Pour I'année 2025, ces éléments nécessitent une adaptation de notre budget afin de maintenir la
qualité du service et répondre aux besoins croissants de la population agée.

1) Achat des repas :

° Augmentation des achats : En raison de I'augmentation du nombre de bénéficiaires, les prévisions

d’achats de repas pour 2025 sont revues a la hausse : en moyenne 2 450 repas mensuels (2 390
repas mensuels en 2024).

e Equilibre achat/vente : Chaque repas continue d’étre vendu avec une marge de 1,50 € (achat 3 8 €
pour une vente a 9,50 €).

° Le prix de vente des repas reste inchangé a 9,50 €, conformément a la hausse déja appliquée au
ler janvier 2024. Ce maintien vise a préserver |'accessibilité financiere du service pour les usagers et
montre notre engagement a préserver I'équité sociale.

2) Charges de personnel :

® Recrutement : L'intégration d’un nouvel agent en novembre 2024 entraine un impact direct sur le
budget 2025.

° Augmentation des colts :

- Les charges de personnel connaissent une progression de 6,88 % entre 2024 et 2025. Cette
hausse s’explique par la hausse des charges patronales,
- L'augmentation des cotisations pour I'assurance statutaire.

3) Diminution des charges de fonctionnement due a la cession du bus a I'espace Robert Serrault.

e Accompagnement aux courses (aprés-midi) /Transport solidaire (matin) - services gratuits :

Bilan et constats 2024 : 48 personnes ont bénéficié de I'accompagnement aux courses et 6
personnes ont utilisé le transport solidaire le matin.

Les agents du plle personnes dgées accompagnent les bénéficiaires pendant leurs courses en
magasin, assistent lors du passage en caisse, puis assurent le transfert des achats dans un véhicule
réfrigéré jusqu’au domicile de chaque personne.

Ce service, en plein développement, permet d’accompagner jusqu’a sept personnes par jour.

* Rapport d’orientation budgétaire 2025
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Depuis avril 2022, un service de transport solidaire a été mis en place pour répondre aux besoins
des personnes isolées, autonomes mais sans véhicule personnel et dans I'incapacité de conduire. Ce
dispositif a pour vocation de favoriser leur mobilité et leur inclusion sociale.

En 2024, une légere diminution du nombre de sollicitations a été constatée. Cela souligne la
nécessité de poursuivre les efforts pour maintenir et renforcer ce service essentiel.

Orientations budgétaires 2025 :

Pour I'année 2025, les priorités seront :

1) Maintenir la qualité et la gratuité du service afin de garantir son accessibilité pour tous les publics
concernés,

2) Développer une stratégie de communication aupres des administrés et des partenaires locaux,
dans le but :

e D’accroftre la visibilité du service,
e D'informer davantage les publics susceptibles d’en bénéficier,

Ce service reste une pierre angulaire de notre politique de solidarité et de proximité, et sa pérennité
constitue un engagement fort envers nos administrés.

e Constitution des dossiers de demande d’Aide Sociale : 16 dossiers en 2024 (18 dossiers en 2023)

e Animations :

Le CCAS de Romorantin s’engage a maintenir et 3 développer ses actions en faveur des seniors.

Bilan et constats 2024 :

Remises de compositions florales :

° En 'honneur des nonagénaires en juin 2024 : distribution 3 domicile de 220 compositions florales
réalisées par les serres municpales et 150 en EHPAD (publics et privé).

“ Rapport d’orientation budgétaire 2025
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« Dress Code bleu ». Des ateliers en partenariat avec I'espace Saint-Exupéry et le foyer Robert
Serrault ont été mis en place avec les seniors afin de confectionner des bracelets, des bandeaux...et
des décorations pour orner les accueils des structures.

° Projection du film “la promesse de 'aidant ” & la Fabrique Normant, suivie d’un débat a La
Fabrique (70 personnes)

e Participation avec des séniors aux ateliers des partenaires : loto, karaoké, art thérapie, filage..

Opération Sourire - Noél 2024 :

* 1180 colis de Noél distribués aux personnes de plus de 70 ans selon le revenu fiscal de référence,
incluant un bon d’achat de 10 € cofinancé par I'’ARCA et le CCAS.

° Pour les résidents en structure : 270 ballotins de chocolat ont été offerts par le CCAS.

® Spectacle pour les seniors « Music-Hall Folie » interpreté par les Dames Sans Géne, show dance
forever et I'accordéoniste Gilou » a réuni plus de 1 400 participants : pour les personnes de plus de
62 ans, y compris les résidents des EHPAD, APAJH 41 et Domitys.

Orientations Budgétaires 2025

Le CCAS de Romorantin-Lanthenay, dans la continuité de son engagement envers les ainés, prévoit
de maintenir 'ensemble des animations en faveur des seniors.

Pour 2025, les orientations budgétaires visent non seulement a maintenir ces initiatives, mais aussi
a développer de nouvelles actions, notamment en envisageant un atelier numérique au second
semestre, afin de réduire la fracture numérique et de favoriser I'autonomie des seniors.

Le CCAS continuera a mobiliser ses moyens humains et financiers pour répondre aux besoins des
ainés et enrichir les liens qui les unissent a leur territoire.

@ Actions en lien avec le péle social :

Plan Canicule : 67 personnes inscrites en 2024 + vigilance avec tous les bénéficiaires du portage de
repas:

Voici les principaux points relatifs a cette démarche, qui vise a assurer la sécurité et le bien-&tre des
personnes dgées lors des périodes de fortes chaleurs.

Inscription au dispositif : chaque personne peut s’inscrire directement a I'accueil du CCAS. Un tiers
(voisin, proche, etc.) peut également inscrire une personne, avec son accord préalable. Grace 3
Arpége le nouveau logiciel, chaque personne inscrite est systématiquement contactée en amont

pour confirmer ou mettre a jour leur inscription. Une attestation d’inscription leur est envoyée en
guise de confirmation.

Actions mises en place en cas de déclenchement du Plan Canicule :

1. Visites a domicile et appels téléphoniques :

e Les personnes inscrites bénéficient de visites ou d’appels de suivi pour s’assurer de leur bien-étre.
e Ces actions sont coordonnées entre le pdle Personne agée et le pdle social.

R Rapport d’orientation budgétaire 2025
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2. Distribution de matériels et informations :

° Bouteilles d’eau et brumisateurs sont distribués.
° Une plaquette informative sur le Plan Canicule Santé Publique est remise dés le mois de juin 3
tous les bénéficiaires inscrits ainsi qu’a tous les bénéficiaires du service de Portage de repas.

3. Permanence d’urgence :

° Une permanence sociale d’urgence est activée pour répondre aux situations nécessitant une
intervention a domicile.

® Une procédure interne est suivie pour garantir une réactivité optimale.

Cette organisation proactive vise a garantir une vigilance accrue, en particulier pour les bénéficiaires
du service de Portage de repas.

Le dispositif reflete I'engagement du CCAS & assurer le bien-&tre et la sécurité des personnes dgées
lors des épisodes de forte chaleur.

Rapport d’orientation budgétaire 2025
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RECETTES
Subvention du département pour la Courte Echelle 13 000 €
DDCSPP Subvention pour la Courte Echelle 2000 €
Recettes de la Courte Echelle 2150€
Autres organismes « Emmaiis » 5000 €
Convention avec le Conseil Départemental pour 90 000 €
I’'accompagnement des Allocataires RSA
Convention avec I'Etat 25000 €
« ALT pour les logements d’urgence »
Participation municipale 264 067 €
TOTAL 401217 €
DEPENSES
Autres charges de gestion courante : La Courte Echelle 35000 €
Aides alimentaires
Autres charges de gestion courante : Aides financiéres 22 000 €
Contribution au FSL 4 000 €
Logements d’urgence 41442 €
Formation des travailleurs sociaux 1000 €
5 personnes a temps complet (dont 1 contractuel) 286911 €
2 personnes a 80%
Actions de prévention et d’insertion 6175 €
Véhicules pour visites a domicile (entretien, assurance, carburant) 4689 €
TOTAL 401217 €

Bilan et constats :

Secrétariat du pdle social : 2 personnes

® Accueil physique et téléphonique : information, orientation, évaluation des différentes situations,

prise de rendez-vous.

¥ Rapport d’orientation budgétaire 2025
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Nombre et nature des instructions en 2024
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® Elections de domicile :

Bilan d’activité des domiciliations 2024

NMarmhrs fi4ls ctimme o
Norars d'dlactions d

122
70
182
Nomibre de sarsonn 118 182
Nomare d'dlections de domicile réalisées 106
74
Dontlia nombra da renouvailamants réalisés 67
50
Dont iz nombra de dirzs éjections réaliséas 24 39
Membra de radiations 38
NMOMora 13L13Ns 29
Nombie de rafus 3
2
2023 % 2024

@ Aide sociale facultative :

Le péle social dispose de plusieurs outils pour venir en aide aux romorantinais(es) :
*Instruction des demandes d’aides alimentaires et/ou financiéres. Une enquéte sociale est
réalisée par des travailleurs sociaux du CCAS, de la MDCS ou autres organismes,
*Gestion administrative de la commission d’aide sociale hebdomadaire,
*Gestion des logements d’urgence.

Rapport d'orientation budgétaire 2025 bt
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Nombre de 1¢® demande
2023 = 2024
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Nature de la demande
\\.
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aides alimentaires 7 aides financiéras

e Aide alimentaire par le biais de La Courte Echelle (Epicerie Sociale) :
Nombre de bénéficiaires
171
131
619
“ Bénéficiaires (Adultas et enfants) Colis d'urgence Paniers étudiant
why . .
=2 10
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d’urgence pour accueillir des personnes victimes de violences, desTamilles sinistrées (incendie,
dégats des eaux...), des jeunes dont les parents ne veulent plus assurer la charge :

- 2 studios,

- 3 appartements,

- 1 maison

- 1 chambre individuelle a la MAJO,

- 1 abri de nuit pour les hommes sans domicile fixe et /ou de passage.

Nous avons également une convention avec Ethic Etapes pour de I'hébergement ponctuel, ainsi que
la nuit et le weekend.

12

Adultas Enfants riornmes dz2 passags

Les Travailleurs sociaux: accompagnent les différents publics (personne seule ou couple sans

enfant a charge pour des problémes financiers, de santé, d’administration et d‘insertion
professionnelle).

Les travailleurs sociaux ont des missions transversales et polyvalentes. Cette organisation permet

d’optimiser les compétences de chacun avec des missions diverses et un travail en équipe plus
pertinent.

® Nombre de personnes accompagnées par le CCAS :

Public de droit commun et allocataires RSA Nombre de rendez-vous en 2024

257

780

N

O
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Nombre d’entrées et de sorties en 2024 Nombre de demandes d’aides

pour les allocataires RSA alimentaires et/ou financiéres

267

.

262
Nornbra d'antrées dans le
disoositif
Nombre de sorties du disposiiif
2023 2024

Les demandes d’aides alimentaires et/ou financiéres sollicitées par les travailleurs sociaux aupres du

CCAS, du Fonds Solidarité Logement (FSL), de I'aide a I'Insertion du Conseil Départemental, de la
CARSAT, de la CPAM ...

® Actions en lien avec le péle personnes dgées :

Registre des personnes fragiles, vulnérables et/ou isolées inscrites sur le Plan Communal de
Sauvegarde (PCS) : 60 personnes
Ce registre recense, de maniére structurée, les informations des personnes concernées, qu’elles

soient inscrites par le biais du pdle social, du pdle personnes agées, ou qu’elles effectuent
directement leurs démarches.

La mise en place d’un nouveau logiciel de gestion centralisée permet désormais :

° La mise a jour en temps réel des données,

° Une consolidation des informations dans une liste commune accessible a I'ensemble du CCAS,

° Une meilleure réactivité dans le cadre de la mise en ceuvre du plan communal de sauvegarde,

notamment en cas de crise ou d’événement nécessitant un suivi particulier des personnes
vulnérables.

ACTIONS COLLECTIVES ET PARTENARIALES DANS LE CADRE DE L'INSERTION SOCIALE ET
PROFESSIONNELLE EN 2024 :

4+ 2 ateliers de présentation « INTERVAL » insertion par I'activité économique, suivi d’entretien

individuel.

4 Le repas de la solidarité du 1¢" février 2024 en partenariat avec toutes les associations (Secours

Populaire, Restos du Coeur, Emmaiis, la Croix Rouge).

* Rapport d’orientation budgétaire 2025
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L’action handicap foot en partenariat avec le SOR, mise en placel ' WP AsIlasTalYRoTal [atgo

et participation des usagers en équipe ave les séniors du Foyer RobertSerraurt.

La journée des droits des femmes du 8 mars, mobilisation du public sur le marché des
Favignolles et de la Halle autour d’un parcours Quiz « égalité femme/homme ».

Positionnement du public sur les actions mises en place dans le cadre des LGBT Q. A+ du 13 au
24 mai 2024 : les ateliers peintures, jeux « Can You » ou Préjugix, et jeu « Discri Challenge ».

Atelier Collectif au CCAS sur les démarches vers Pinsertion professionnelle.
4 Ateliers « cuisine » avec la diététicienne du CCAS au centre social Saint Exupéry.
Participation avec le public & la Journée JNAI 3 I'espace Saint Exupéry

Mise en place d’ateliers d’été afin de faciliter 'acces 3 des loisirs et la culture (Epicerie party,

Bowling a Vierzon, Chocolaterie & Bracieux, balade en bateaux sur les bords de Loire, Centre de
la déportation a Blois).

Positionnement du public sur les permanences du CRIA41 au CCAS.

4+ Organisation et participation avec les usagers :

- Ateliers crétions en partenariat avec I'espace Saint-Exupéry et le foyer Robert Serrault,
- Marche intergénérationnelle,

- Projection du film “la promesse de Vaidant ” 3 I3 Fabrique Normant, suivie d’un débat 3 La
Fabrique,

- Participation avec des séniors aux ateliers des partenaires : loto, karaoké, art thérapie, filage.
Accés a la culture : participation au spectacle « Music-Hall Folie » a la Pyramide.

Organisation et participation avec les usagers dans le cadre de la Semaine d’Information de la
Santé Mentale »

- Aprés-midi découverte et bien-&tre « en mouvement pour notre Santé Mentale »,
- Exposition “C’est pas juste une exposition sur le handicap”,

Jardins partagés avec la Courte Echelle et les serres municipales d’avril & octobre 2024.

4 Positionnement du public sur les « Lundis de la Formation » a la Maison de I’'Emploi.

!

Ateliers sur le théme de Noé&l : Décoration du CCAS, création de boules 3 neige et de bougies
personnalisées.

Participation du public & un réveillon du 31 décembre organisé et financé par le LION’S Club.

Semaine de lutte contre les violences faites aux Femmes :

- Participation du public a I'exposition présentée par le CCAS et avec la participation des
structures partenaires.

- Participation a I'atelier « notion et astuces pour mieux maitriser son budget » avec le
Point Conseil Budget.

-Journée d’Aide « a la reconstruction » (sophrologie et réflexologie et création d’objet
symbolique) avec le public MDS et CCAS.

Participation aux actions menées par le Service insertion et solutions d’emploi :
© Participation aux équipes pluridisciplinaires
o Schéma des solidarités

% Rapport d’orientation budgétaire 2025 w
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° Baisse des demandes d’aides alimentaires et financiéres instruites par le pole social : le CCAS
observe une diminution du nombre global de demandes d’aides alimentaires et financiéres. Cette
tendance pourrait en partie s’expliquer par une réorganisation des services de la Maison des
Solidarités au Conseil Départemental, qui a pu impacter les flux de demandes sur le premier
semestre 2024. Le nombre de demandes des travailleurs sociax du CCAS sont equivalentes a 2023.

® Diminution des demandes de domiciliation : Le nombre de nouvelle demandes a diminué.
De plus , cette année, avec la mise en place du nouveau logiciel commun « Sonate Arpége » a

permis un suivi plus rigoureux et renforcé; toutefois nous souhaitons attendre une année
supplémentaire pour voir si la tendance se confirme.

° Hébergement d’urgence : nous constatons moins de personnes hébergées. Cette baisse s’explique
par des hébergements sur du plus long terme, notamment a I'abri de nuit.
De plus, un logement d’urgence est actuellement indisponible car il doit &tre réhabilité.

° La Courte Echelle (épicerie sociale) :
- Augmentation des paniers étudiants: une hausse significative des paniers destinés aux
étudiants est constatée, reflétant les difficultés économiques.
- Stabilité des colis d’'urgence
- Diminution du nombre total de bénéficiaires : le nombre de bénéficiaires inscrits a I'épicerie

sociale diminue légérement, en lien direct avec la baisse globale des demandes instruites par
le péle social.

° Accompagnement dans I’ insertion sociale et professionnelle :
- Public RSA

* Un nombre d’orientation dans le dispositif RSA plus important,
* Au niveau du nombre de sorties, nous notons une forte augmentation des
allocataires pour changement de situation : revenu AAH,
¢ Un maintien de la part de I'équipe de la diminution de la durée des CER, cela
permet une contractualisation plus réguliére ce qui impose un suivi plus soutenu,
¢ L’équipe a maintenu son accompagnement sur l'insertion professionnelle,
* La mobilisation sur les actions collectives leur permet de les rendre acteurs de leur
insertion sociale et professionnelle.

- Public de droits communs :

¢ L'accompagnement social des personnes agées et des personnes en souffrance
physique peut étre difficile. Il demande beaucoup de temps, car ces personnes sont
souvent vulnérables et confrontées 3 des situations familiales ou personnelles
complexes. De plus, elles arrivent fréquemment dans des contextes d’urgence.

¢ Travail de partenariat local est indispensable, notamment pour la santé avec le
CHRL et les professions libérales.

Orientations budgétaires 2025 :

Les orientations budgétaires pour 2025 ont été définies avec les constats réalisés en 2024 et avec

une approche prudente et adaptée aux besoins identifiés, tout en tenant compte des évolutions
économiques et sociales.
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° Légere diminution des dépenses lices 3 I'aide alimentaire : cOmpte Tenu de Ta baisse des
demandes d’aides alimentaires observée en 2024, les crédits « charges de gestion courante» lides 3
la Courte Echelle ont été réduites par rapport aux dépenses de I'exercice précédent. Cette décision

vise a ajuster les ressources allouées tout en conservant une capacité de réponse suffisante.

° Maintien des aides financiéres : bien que les demandes aient diminué en 2024, les aides
financiéres sont maintenues au méme niveau, par prudence, afin de répondre 3 d’éventuelles

fluctuations des besoins des bénéficiaires.

2) Maintien des crédits liées aux logements d’urgence.

3) Légere augmentation des crédits liée aux actions de prévention, collectives et partenariales.
4) Charges de personnel :

® Recrutement d’une remplacante 3 temps complet sur le poste vacant ;
e Augmentation des coiits :

- Les charges de personnel connaissent une progression de 6,88 % entre 2024 et 2025. Cette

hausse s’explique par la hausse des charges patronales,
- L'augmentation des cotisations pour I'assurance statutaire.

Rapport d'orientation budgétaire 2025
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RECETTES
Report du résultat de fonctionnement 2024 156 112 €
Opération d’ordre de transfert 145 €
FCTVA sur fonctionnement (996.13 €) 396 €
Autres produits de gestion courante 3€
(Arrondis du prélévement a la source)
Participation municipale 240714 €
TOTAL 397 370 €
DEPENSES
Dotation aux amortissements des biens (24 332.50 €) 24332 €
Dotation aux amortissements et provisions 1000 €

Charges a caractere général pour tout le CCAS
Energie CCAS, téléphonie, entretien des locaux, fournitures administratives maintenance des
équipement (serveur, borne électrique, portes automatiques, photocopieurs...) 55218 £

Autres charges de gestion courante pour tout le CCAS

.. 15530€
Abonnements aux logiciels : CIRIL, RECIA, ARPEGE

6 personnes a temps complet*
(Dont deux personnes mises a disposition a la ville)
1 personne a temps partiel 301290 €
(mis a disposition au Foyer Robert Serrault)

1 personne déléguée a la protection des données (convention de mise a disposition avec la Ville de
Romorantin-Lanthenay)

TOTAL 397370 €

Orientations budgétaires 2025 :

1) Légere diminution de la masse salariale liée a un départ en retraite anticipée pour invalidité et ce
malgré 'augmentation des co(ts liés aux charges de personnel qui connaissent une progression de
6,88 % entre 2024 et 2025 ainsi qu’une augmentation des cotisations pour I’assurance statutaire.

2) Les charges a caractére général augmentent légérement, en raison du financement de deux
nouvelles actions :

e Coffrets « Bien naitre a Romorantin-Lanthneay » avec le CHRL,

° Journée de la Solidarité (4 février 2025) : mobilisation des associations caritatives locales
autour d’un événement favorisant la solidarité et le lien social.

3) Maitrise des Dépenses Courantes : des postes de dépenses ont été optimisés afin de limiter I'impact des
nouvelles actions sur le budget global.
* Réduction des colts de fonctionnement liés aux services administratifs (énergie, fournitures, etc.).
e Rationalisation des achats de prestations externes

[
e
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Programme de Réussite Educative (PRE) « politique de la ville » : 115 100 €

RECETTES
Subvention de I'Etat « politique de la ville » 45000 €
Participation municipale 70100 €
TOTAL 115100 €

DEPENSES

, 6 Vacataires :
linfirmiere (7 heures / semaine)

1 psychologue (4 heures / semaine)

4 animateurs pour I'aide aux devoirs (3 heures / semaine)

110100 €

Mise a disposition animateurs locaux (charges du personnel) 16 446 £
Autres charges / fournitures / Actions 5000 €

TOTAL (ménage) 115100 €

Le PRE se décline sous 4 thématiques pour les enfants et les familles du quartier des Favignolles : scolaire,

santé, social et actions collectives (Bilan 2024 en cours de finalisation)

Les objectifs :

*Placer I'enfant et sa famille au centre du dispositif

*Permetire une approche globale et concertée de I'enfant et mettre en place des actions personnalisées et

cohérentes

*Agir en faveur des enfants qui sont les plus en situation de fragilité par rapport a la réussite éducative

*Redonner de ’espoir et des perspectives aux enfants en perte de confiance

*Etre en capacité, pour chaque institution, de réinterroger ses pratiques au regard des difficultés

rencontrées par certains enfants

*Prévenir les difficultés au cours du parcours éducatif

Nombre de personnes qui bénéficient d’'une thématique du PRE (enfants/parents) : 236

67
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Bilan et constats 2024 :

Le partenariat local qui repose sur la transversalité des pratiques professionnelles et la coordination
des interventions dans le domaine de I'éducation 3 tous les niveaux (scolaire, périscolaire et
loisirs...) ont permis logique de concertation, de coopération et dans le respect de la confidentialité.
Cela a permis aux enfants de bénéficier d'un environnement social, familial et culturel favorable a
leur réussite et de favoriser I'égalité des chances également grace a :
- Un repérage des enfants par I'équipe enseignante et I'équipe du PRE
- Des parcours individualisés, et des suivis par I'équipe pluridisciplinaire,
- Un accompagnement a la scolarité adapté a chaque enfant - Un accés aux soins facilité
avec l'infirmiére du PRE,
- Une prise en charge par des professionnels qui interviennent dans le PRE : psychologue,
infirmiére et diététicienne,
- Une identification des intervenants PRE par les enfants, les familles, et les partenaires dans

les domaines de la santé, du scolaire, de I'enfance et du social leur présence est désormais
reconnue sur le quartier.

Orientations budgétaires 2025 :

1) Augmentation des charges de personnel, qui s’explique par :
e La Revalorisation des indemnités des vacataires suite & la délibération du Conseil

d’Administration du 12 juin 2024, les indemnités des vacataires sont passées de 20€/brut 3
20h/net de I'heure.

e Le Recrutement d’une infirmiére vacataire sur une année pleine.

2) Augmentation des autres charges (fournitures et actions) : légére hausse des autres charges,
notamment celles liées aux fournitures et aux actions mises en place. Cette augmentation
est justifiée par le développement et I'intensification des actions du PRE, visant a renforcer
I'accompagnement des enfants et de leurs familles. La mise en place de nouveaux ateliers,
de sorties pédagogiques et d’actions de sensibilisation.

o
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1) Les recettes : 116 502 €

Elles sont alimentées par 3 sources :

Résultat reporté de 2024 91529¢€
Amortissements en 2025 24332 €
Fonds de compensation de la TVA (FCTVA) 641 €

2) Lesdépenses: 116502¢€
- Reste aréaliser2024: 0¢€

- Amortissement sur subvention : 145 £

- Immobilisations incorporelles : 5 000 €

- Immobilisations corporelles :
o Matériel de transport : 59 604 €
o Matériel de bureau et informatique : 20 000 €
o Mobilier: 15320 €
O Autres immobilisations : 16 433 €

Orientations budgétaires 2025 :

1) Immobilisations incorporelles: nous envisgeons des licences supplémentaires pour le
logiciel Sonate Arpége.

2) Immobilisations corporelles :

- Prévision pour remplacement d’un véhicule,

- Investissement dans la continuité de 2024 pour le renouvellement du parc
informatique et téléphonie,

- Investissement de tablettes connectées au logiciel Sonate Arpége pour le portage
de repas dans chaque véhicule réfrigéré,

- Réaménagement de logements d’urgence et achats de meubles et
d’éléctroménagers,

- Autres immobilisations corporelles : prévision pour vitrine réfrigéré et / ou
congélateur de la Courte Echelle (épicerie sociale).

% Rapport d’orientation budgétaire 2025
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Les annexes

Evolution du nombre de repas livrés mensuellement

Tableau des effectifs au 1°" janvier 2025

Tableau des immobilisations incorporelles et corporelles
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Tableau des effectifs au 1°" janvier 2025

EFFECTIFS
EFFECTIFS
CAD i - IES
RES D'EMPLOIS - GRADES CATEGOR BUDGETAIRES
POURVUS Dont TNC VACANTS

EMPLOI DE DIRECTION A

Directeur 1 1 0 0
ATTACHES TERRITORIAUX A

Attaché 2 0 0 2
REDACTEURS TERRITORIAUX B

Rédacteur principal 1% classe 2 2 0 0
Rédacteur principal 2éme classe 0

Rédacteur 4 1 0 3
ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX c

Adjoint administratif principal 1ére classe 4 4 1

Adjoint administratif principal 2&me classe 0 4
Adjoint administratif 7 0 7
ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX C

Adjoint technique principal de 1ére classe 2 2 0 0
Adjoint technique principal de 2éme classe 3 2 0 1
Adjoint technique 6 4 0 2
Adjoint technique contractuel 1 i 0 0
CONSEILLERS TERRITORIAUX SOCIO-EDUCATIFS A

Conseiller supérieur socio-éducatif 1 0 0 1
ASSISTANTS TERRITORIAUX SOCIO-EDUCATIFS A

Assistant socio-éducatif cl exceptionnelle 1 1 0 0
Assistant socio-éducatif 3 0 0

AGENTS SOCIAUX TERRITORIAUX c

Agent social 3 3 0 0
INFIRMIERS TERRITORIAUX EN SOINS GENERAUX A

Infirmier en soins généraux 1 0 0 1
TOTAL 47 22 1 25
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TABLEAU DES IMMOBILISATIONS INCORPORELLES ET CORPORELLES

Réalisés en 2024 : 20 730,43
Prix T.T.C.

IMMOBILISATIONS

INCORPORELLES :

licences et logiciels 1 368,00

IMMOBILISATIONS
CORPORELLES :

matériel de transport
matériel de bureau et matériel
informatique

mobilier
autres immobilisations
corporelles

8 189,76

8 702,30

2 326,27

Arpége : ajout d'accés au logiciel (report 2023)

Véhicule de portage de repas (dont 7 800 report 2023)

Remplacement de 8 ordinateurs et écrans

Oriflammes, chauffeau-eau pour logement d'urgence,
congélateur

pour la Courte Echelle et audiométre pour le PRE(dont
498 report 2023) ‘

Pour 2025 nous

envisageons : 116 502,65
Prix T.T.C.

IMMOBILISATIONS

INCORPORELLES :

licences et logiciels 5 000,00

IMMOBILISATIONS

CORPORELLES :

matériel de transport 59 603,87

matériel de bureau et matériel

informatique 20 000,00

mobilier 15 320,79

autres immobilisations

corporelles 16 432,99

Arpeége : licences supplémentaires pour logiciel Sonate
Arpege

Prévision pour remplacement d'un véhicule

Dans la continuité de 2024, renouvellement du parc
informatique et téléphonie. Achat de tablettes
connectées au logiciel Sonate Arpége pour le portage
de repas dans chaque véhicule réfrigéré

Reaménagement de logements d'urgence et achats de
meubles et d'électroménagers

Prévision pour vitrine réfrigérée et/ou congélateur
pour La Courte Echelle (épicerie sociale)

' Rapport d’orientation budgétaire 2025



