






ANNEXE 
TABLEAU RÉCAPITULATIF DE L'ENSEMBLE DES INDEMNITÉS 

DE FONCTION DES ÉLUS 
Séance du Conseil municipal du 15 septembre 2026 

Maire élu 
Nombre d'Adjoints au Maire : 9 
Nombre de Conseillers municipaux délégués : 16 

Indice de référence : indice brut terminal 1027 – indice majoré 835 
Traitement brut annuel : 49 326,29 € (valeur du point au 01.01.2024) 

Enveloppe indemnitaire globale (EIG) maximale : 325 % de l'indice brut 1027, soit 13 359,20 € 
bruts par mois 

1. Indemnités de base (délibération de fixation, dans la limite de l'EIG de 325 %) 

Bénéficiaire 
Taux (IB 

1027) 
Effectif 

Indemnité brute 
mensuelle 

Indemnité brute 
annuelle 

Maire 67,60 % 1 2 778,71 € 33 344,52 € 

Adjoints au Maire 
(chacun) 

24,53 % 9 1 008,31 € 12 099,72 € 

Conseillers municipaux 
délégués (chacun) 

2,28 % 16 93,72 € 1 124,64 € 

TOTAL 324,85 % 26 13 353,02 € 160 236,24 € 

Le total de 324,85 % respecte l'EIG maximale de 325 % fixée au II de l'article L.2123-24 du CGCT. 

2. Majorations DSU + chef-lieu d'arrondissement (délibération distincte, sans incidence sur 
l'EIG) 

Bénéficiaire Effectif 
Indemnité de 

base 
Majoration 

(DSU + 20 %) 

Indemnité 
brute totale 
mensuelle 

Indemnité 
brute totale 

annuelle 

Maire 1 2 778,71 € 1 476,61 € 4 255,32 € 51 063,84 € 

Adjoints titulaires d'une 
délégation (chacun) 

9 1 008,31 € 356,74 € 1 365,05 € 16 380,60 € 

Conseillers municipaux 
délégués (chacun) 

16 93,72 € 33,16 € 126,88 € 1 522,56 € 

Les Conseillers municipaux sans délégation ne sont pas éligibles à ces majorations. Les montants ci-
dessus sont strictement identiques à ceux effectivement perçus par le Maire, les Adjoints et les 
Conseillers municipaux délégués depuis le 27 mars 2026. 

3. Récapitulatif général — indemnités effectivement versées (base + majorations) 

Bénéficiaire Effectif 
Indemnité brute 

mensuelle (unitaire) 
Total mensuel 

(catégorie) 
Total annuel 
(catégorie) 

Maire 1 4 255,32 € 4 255,32 € 51 063,84 € 

Adjoints au Maire 9 1 365,05 € 12 285,45 € 147 425,40 € 

Conseillers 
municipaux délégués 16 126,88 € 2 030,05 € 24 360,96 € 

TOTAL GÉNÉRAL 26 — 18 570,82 € 222 850,20 € 

 

Ces indemnités évoluent automatiquement avec l'indice brut terminal de la fonction publique, sans 
nouvelle délibération. 


